Anaestesisygeplejerske sages til Operation og Intensiv
Viborg!

Vil du bedagve komplekse patienter i flere specialer og labe til
sectio, hjertestop og traumekald? Eller vil du fokusere pa flow i
vores dagkirurgiske aneestesi? Sa er Anaestesien i Viborg helt
sikkert noget for dig.

Uanset om du er nyuddannet eller erfaren, gar det ingen forskel for os. Vi kobler altid
erfarne mentorer pa dig og skreeddersyr dit introforlgb, sa du far den bedst mulige start
hos os.

Vi har et godt arbejdsmiljg hvor eerlighed, hgj arbejdsmoral, faglighed og humor er vigtige
elementer i vores samarbejde med hinanden.

Stillingen er en fuldtidsstilling pa 37 timer om ugen. Om du foretreekker dagkirurgi eller
vagt-anaestesi, betyder ikke sa meget for os. Vi har en god vagtplanleegger, og det meste
kan lade sig gare. Vi arbejder kl. 7.30-15.00, med enkelte senvagter til kl. 16.00.
Aftenvagt er ligger kl. 14.45-22.00 og vagt med radighed kl. 14.45-07.30

Vi gnsker at yde relations baseret og integreret sygepleje af hgj standard til patienter
inden for gynaekologi, ortopaedi, urologi samt organ- og karkirurgi i vores
anaestesienheder.

Karkirurgerne har blandt andet bygget en helt ny hybridstue, sa vi har nu to! Vi kgrer fast-
track pa Gastric-Bypass og far jeevnligt bes@g fra andre afdelinger, som vil se, hvordan vi
ger det. Der er ogsa en operationsrobot pa vej. Kort sagt har vi s& meget at tilbyde, at det
naesten er sveert at forsta, at du ikke har sggt endnu!

For at naevne lidt af vores gvrige funktioner, bedgver vi blandt andet patienter til ECT-
behandlinger, MR-scanninger, i tandklinikken — som ogsa far en helt nybygget afdeling —
samt bgrn til botox-behandlinger.

Vi gnsker, at du trygt kan sige din mening. Vi straeber efter en hgij
anaestesisygeplejefaglig profil, hvor omhyggelighed, ansvarlighed og opmaerksomhed er
grundleeggende i arbejdet. Derfor arbejder vi ogsa malrettet pa at gere anaestesien mere
baeredygtig.

Det skal veere sjovt at ga pa arbejde, og der skal veere plads til forskelligheder — bade
fagligt og i privatlivet.

For at understatte udviklingen i afdelingen har vi to kliniske sygeplejespecialister
tilknyttet, samt specialeansvarlige og en udviklingssygeplejerske i selve afsnittet.

Vi har ogsa en uddannelsesansvarlig sygeplejerske og et staerkt team af kliniske
vejledere, som sikrer en grundig uddannelse af vores kursister.

Har du lyst til at vaere en del af vores feellesskab bestaende af bade nye og erfarne
anaestesisygeplejersker? Vil du bruge din faglighed et sted med hgijt flow og smil pa
leeben? Sa gleeder vi os til at hgre fra dig!

Yderligere oplysninger

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til oversygeplejerske,
Rasmus Retbgll Eliasson pa tIf. +4540121082

Din ansggning

Din ansggning indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig
erfaring skal veere os i heende elektronisk senest den 28. oktober 2026

Dato for samtaler:

3. november 2026

Len- og anseettelsesvilkar



Len- og ansaettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.

Med henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med anseettelse af personale m.v., vil
der blive indhentet barneattest i forbindelse med eventuel ansaettelse.

Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, laes mere om den samlede hospitalsenhed her.

Interesserede ansggere, uanset personlig baggrund, opfordres til at s@ge stillingen.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.fagperson.hospitalsenhedmidt.dk/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/

	Anæstesisygeplejerske søges til Operation og Intensiv Viborg!
	Anæstesisygeplejerske søges til Operation og Intensiv Viborg!


