Klinisk udviklingssygeplejerske til Operation og
Opvagning, Regionshospitalet Horsens

Braender du for udvikling af sygeplejen i klinisk praksis? | vores afdeling forener vi hgj faglighed
med udvikling, hvor klinisk praksis, udvikling og forskning gar hand i hand. Vi arbejder kontinuerligt
pa at styrke patientbehandlingen gennem evidensbaseret praksis, kompetenceudvikling og
innovative udviklings- og forskningsprojekter.

Vi sgger en engageret og initiativrig udviklingssygeplejerske pr 1. oktober 2026. Stillingen er pa 37
timer/uge. Den kliniske udviklingssygeplejerske, indgar som sygeplejerske 50% af
ansaettelsesbrgken i klinik og forventes at indga i alle vagtlag samt weekendvagt i forberedelse og
opvagningen.

Som udviklingssygeplejerske skal du have blik for de faglige refleksioner, der udspringer i klinisk
praksis og medvirke til, i samarbejde med oversygeplejersken, den kliniske specialist og de andre
udviklingssygeplejersker i afdelingen, specialeansvarlige, gvrige ngglepersoner mv, at omsaette
disse til udviklingstiltag lokalt i afsnittet, og pa tveers af afdelingen. Du kommer derfor til at navigere
i, at veere taet pa praksis og veere en del af det overordnede strategiske arbejde med kvalitet og
udvikling af sygeplejen/klinisk praksis.

Operartion og Opvagning modtager og klarger til operation, varetager opvagning efter operation og
udskriver bade elektive og akutte patienter til operation inden for det ortopaedkirurgiske-,
organkirurgiske og gynaekologiske/obstetriske speciale. Opgavelasningen pa Operation og
Opvagning varetages af opvagningssygeplejersker og social- og sundhedsassistenter samt
plejepersonale fra de kirurgiske stamafdelinger.

Vi er en afdeling der veegter lzering, udvikling og uddannelse, herunder kompetenceudvikling hajt
og vi er et stort uddannelsessted for bade social- og sundhedsassistentelever,
sygeplejerskestuderende, anaestesi- og intensivkursister, jordmoderstuderende og redder elever.
Vi sgger en udviklingssygeplejerske som:

- Erinitiativrig og innovativ med fokus pa faglig udvikling og vidensdeling.

+ Har gapamod og faglig stolthed.

« Arbejder engageret sammen med kollegaer og samarbejdspartnere internt og pa tvaers af
afdelingen og sygehuset.

- Har en naturlig evne til at skabe gode relationer.

 Er god til at inspirere, motivere og har erfaring med implementering af nye tiltag.

« Er god til at formidle, undervise og supervisere.

- Har erfaring med udviklings-, kvalitets- og patientsikkerhedsarbejde.

« Har lyst til at bidrage til kompetenceudvikling for alle personaler i afsnittet.

 Har erfaring eller lyst til og mod pa opleering i forberedelse og opvagning.

.

Har lyst til at indga i og bidrage til udvikling pa afdelingsniveau med klinisk specialist og
gvrige udviklingssygeplejersker.
+ Har mod pa at holde opleeg til kongresser og lignende.

« Er sygeplejerske med uddannelse pa master eller kandidatniveau.
Operation og Opvagning er et af 7 afsnit i afdelingen for Bedgvelse, Operation og Intensiv. Du vil
som udviklingssygeplejerske indga i gruppen af afdelingens gvrige udviklingssygeplejersker og
kliniske specialist, som i feellesskab skal bidrage til og understgtte udvikling pa tveers i afdelingen. |
klinikken kommer du til at arbejde taet sammen med oversygeplejersken, de specialeansvarlige og
en gruppe af plejepersonaler med en bred vifte af faglige kompetencer, godt humar og humor.
Vi er et dggnbemandet afsnit med skiftende vagter og weekendvagt hver 3. weekend. Du vil
primeert have dagvagter i hverdagene, og i udgangspunktet weekendvagt hver 3 weekend.
Du refererer til chefsygeplejerske Sira Skibsholt i stabsfunktionen og til oversygeplejerske Vigga
Ravnkilde nar du er i klinisk praksis.
Yderligere oplysning om stillingen, kan fas ved henvendelse til Sira Skibsholt pa tIf. 51 71 99 48.
Du kan ogsa leese om vores arbejde som sygeplejerske pa Operation og Opvagning pa vores
hjemmeside eller i disse funktionsbeskrivelser: Opvagningssygeplejerske og
Udviklingssygeplejerske
Du kan ogsa tjekke vores Instagram bedoevelse.operation.intensiv for at fa et lille indblik i vores
afdeling. Her er et link til praesentation af personalet pa afdelingen:
https://www.instagram.com/reel/DYeKDFUMIi6/?igsh=MXF 1aDI6MHpuaGI2dQ==
Ansaettelsesdato: 01.10.2026
Ansggningsfrist: 19.08.2026
Samtaler forventes afholdt mandag i uge 35.



https://www.instagram.com/reel/DYeKDFUMli6/?igsh=MXF1aDl6MHpuaGl2dQ==

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der trédte i kraft 7. juni 2026 forpligtet til
at oplyse dig om startlen eller et interval for startlon for en stilling inden du tilbydes anszettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som findes i
Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anseettelse - Medarbejder.rm.dk
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