
Klinisk udviklingssygeplejerske til Operation og
Opvågning, Regionshospitalet Horsens

Brænder du for udvikling af sygeplejen i klinisk praksis? I vores afdeling forener vi høj faglighed
med udvikling, hvor klinisk praksis, udvikling og forskning går hånd i hånd. Vi arbejder kontinuerligt
på at styrke patientbehandlingen gennem evidensbaseret praksis, kompetenceudvikling og
innovative udviklings- og forskningsprojekter.
Vi søger en engageret og initiativrig udviklingssygeplejerske pr 1. september 2026. Stillingen er på
37 timer/uge. Den kliniske udviklingssygeplejerske, indgår som sygeplejerske 50% af
ansættelsesbrøken i klinik og forventes at indgå i alle vagtlag samt weekendvagt i Operation og
opvågning.
Som udviklingssygeplejerske skal du have blik for de faglige refleksioner, der udspringer i klinisk
praksis og medvirke til, i samarbejde med oversygeplejersken, den kliniske specialist og de andre
udviklingssygeplejersker i afdelingen, specialeansvarlige, øvrige nøglepersoner mv., at omsætte
disse til udviklingstiltag lokalt i afsnittet, og på tværs af afdelingen. Du kommer derfor til at navigere
i, at være tæt på praksis og være en del af det overordnede strategiske arbejde med kvalitet og
udvikling af sygeplejen/klinisk praksis.
Operation og Opvågning modtager og klargør til operation, varetager opvågning efter operation og
udskriver både elektive og akutte patienter til operation inden for det ortopædkirurgiske-,
organkirurgiske og gynækologiske/obstetriske speciale. Opgaveløsningen på Operation og
Opvågning varetages af opvågningssygeplejersker og social- og sundhedsassistenter samt
plejepersonale fra de kirurgiske stamafdelinger.
Vi er en afdeling der vægter læring, udvikling og uddannelse, herunder kompetenceudvikling højt
og vi er et stort uddannelsessted for både social- og sundhedsassistentelever,
sygeplejerskestuderende, anæstesi- og intensivkursister, jordmoderstuderende og redder elever.
Vi søger en udviklingssygeplejerske som:

Er initiativrig og innovativ med fokus på faglig udvikling og vidensdeling.●

Har gåpåmod og faglig stolthed.●

Arbejder engageret sammen med kollegaer og samarbejdspartnere internt og på tværs af

afdelingen og sygehuset.

●

Har en naturlig evne til at skabe gode relationer.●

Er god til at inspirere, motivere og har erfaring med implementering af nye tiltag.●

Er god til at formidle, undervise og supervisere.●

Har erfaring med udviklings-, kvalitets- og patientsikkerhedsarbejde.●

Har lyst til at bidrage til kompetenceudvikling for alle personaler i afsnittet.●

Har erfaring eller lyst til og mod på oplæring i forberedelse og opvågning.●

Har lyst til at indgå i og bidrage til udvikling på afdelingsniveau med klinisk specialist og

øvrige udviklingssygeplejersker.

●

Har mod på at holde oplæg til kongresser og lignende.●

Er sygeplejerske med uddannelse på master eller kandidatniveau.●

Operation og Opvågning er et af 7 afsnit i afdelingen for Bedøvelse, Operation og Intensiv. Du vil
som udviklingssygeplejerske indgå i gruppen af afdelingens øvrige udviklingssygeplejersker og
kliniske specialist, som i fællesskab skal bidrage til og understøtte udvikling på tværs i afdelingen. I
klinikken kommer du til at arbejde tæt sammen med oversygeplejersken, de specialeansvarlige og
en gruppe af plejepersonaler med en bred vifte af faglige kompetencer, godt humør og humor. 
Vi er et døgnbemandet afsnit med skiftende vagter og weekendvagt hver 3. weekend. 
Du refererer til chefsygeplejerske Sira Skibsholt i stabsfunktionen og til oversygeplejerske Vigga
Ravnkilde når du er i klinisk praksis.
Yderligere oplysning om stillingen, kan fås ved henvendelse til Sira Skibsholt på telefon 51719948. 
Du kan også læse om vores arbejde som sygeplejerske på Operation og Opvågning på vores
hjemmeside eller i disse funktionsbeskrivelser: Opvågningssygeplejerske og
Udviklingssygeplejerske
Du kan også tjekke vores instagram bedoevelse.operation.intensiv for at få et lille indblik i vores
afdeling. Her er et link til præsentation af personalet på
afdelingen. https://www.instagram.com/reel/DYeKDFUMli6/?igsh=MXF1aDl6MHpuaGl2dQ==
Ansættelsesdato: 01.09. 2026
Ansøgningsfrist: 22.06.2026
Samtaler forventes afholdt torsdag i uge 26.
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

https://www.fagperson.regionshospitalet-horsens.dk/
https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/2b860cde-a4ab-4887-b0a9-bb8197c0653f/shared-access-keys/8h1zl65880n2859yaog5n2ptf7o9pjvrzf5tne6o4yj55ih21pqz2on2j86yosxe
https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/2b860cde-a4ab-4887-b0a9-bb8197c0653f/shared-access-keys/8h1zl65880n2859yaog5n2ptf7o9pjvrzf5tne6o4yj55ih21pqz2on2j86yosxe
https://www.instagram.com/reel/DYeKDFUMli6/?igsh=MXF1aDl6MHpuaGl2dQ==


Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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