Speciallaeger til Patologi, Regionshospitalet Viborg

Vi sgger 3 nye speciallzeger til vores afdeling, hvor faglighed,

innovation og et steerkt feellesskab er i hgjsaedet.

Vores mission er at give patienterne rettidige prevesvar af hgjeste kvalitet, fordi vi ved at
der er et menneske bag enhver celle- eller veevsprave, for hvem diagnostisk praecision
og tid er kritisk.

Vi veegter det gode arbejdsliv haijt, og i vores dagligdag laegger vi veegt pa hgj grad af
medindflydelse, fleksibilitet og psykologisk tryghed. Vi prioriterer et godt samarbejde
indenfor laegegruppen, savel som mellem de forskellige faggrupper og med vores
samarbejdspartnere.

Vi er stolte af, at vi i 2025 blev karet som Danmarks bedste uddannelsesafdeling for
yngre laeger. Hos os er lzering ikke bare en opgave, men en del af vores DNA. Gennem
en tryg mesterlaerekultur i alle faggrupper giver vi mulighed for, at studerende og yngre
leeger kan vokse med ansvaret i et steerkt uddannelsesmiljg.

Om stillingerne

Vi gnsker isaer kollegaer med interesse for mamma-, hud- eller gastrointestinalpatologi.
Men hold dig ikke tilbage fra at sgge, hvis du foretraekker andre subspecialer.

Vi forventer at du er speciallaege i Patologisk Anatomi og Cytologi, eller bliver det
indenfor ca. 1 ar, og vil bidrage aktivt til afdelingens daglige drift, men ogsa vaere med til
at videreudvikle patologien indenfor kvalitetsarbejde, forskning og uddannelse.

Vi arbejder med en blgd subspecialisering, hvor hver speciallzege primaert beskeeftiger
sig med 1 -2 (evt. 3) organsystemer, med mulighed for seerligt ansvar indenfor et omrade,
inkl. Udvikling og kvalitetssikring af omradet.

Vi tilstraeber fleksibel arbejdstid, i den udstraekning arbejdet tillader det og har flere
modeller, der aftales inden for det enkelte team, i samrad med afdelingsledelsen. Der er
derudover mulighed for hjemmearbejdsplads.

Vi indgar i regionalt samarbejde om at indfgre digital patologi og har aktuelt delvist
implementeret digital mikroskopi. Vi forventer at veere fuldt digitaliserede i Igbet af 2027.
Om afdelingen

Vi holder til pa Regionshospitalet Viborg og har tilknyttet satellit-funktion pa
Regionshospitalet Ggdstrup. Patologi i Viborg har et optageomrade pa ca. 600.000
indbyggere og daekker et bredt spektrum af sygdomme med stort udbud af hud-, gyn-,
gastro- samt mammapatologi og varetager desuden uropatologi, gre-naese-hals- samt
lungepatologi og ortopaedkirurgisk patologi.

Afdelingen servicerer Hospitalsenhed Midt og Hospitalsenhed Vest samt de
praktiserende specialleeger i begge hospitalsenheders optageomrader samt
Skanderborg/Horsensomradet og varetager desuden urologien fra Randers og Horsens
med et forventet prgveindtag pa ca. 60.000 rekvisitioner arligt.

Patologi Viborg er et mellemstort institut med ca. 60 ansatte med en flad ledelsesstruktur,
hvor der bade fysisk og praktisk er kort afstand mellem de forskellige faggrupper.
Laegegruppen bestar aktuelt af 7 overleeger, 7 specialleeger, 3 hoveduddannelseslaeger
og 2 introduktionslaeger.

Om Hospitalsenhed Midt

Hospitalsenhed Midt omfatter Regionshospitalet Viborg, Regionshospitalet Silkeborg,
Regionshospitalet Hammel Neurocenter, Regionshospitalet Lemvig og Regionshospitalet
Skive og har ca. 4.200 ansatte, samt et budget pa 2,5 mia. kr. arligt.

De fem regionshospitaler danner tiisammen en hospitalsenhed, der har en steerk faglig
profil og er i kraft af specialernes kompleksitet og bredde en af de bredest specialiserede



hospitalsenheder i Jylland.

Se naermere om Hospitalsenhed Midt pa www.hospitalsenhedmidt.dk.

Din ansagning

Din ansggning skal indeholde en beskrivelse af dine kvalifikationer, struktureret i forhold
til de syv lzegeroller (medicinsk ekspert, kommunikator, administrator/leder, samarbejder,
sundhedsfremmer, akademiker og professionel) og oplysning om hvilke subspecialer du
foretraekker at arbejde indenfor.

Ansggningsfrist

Din ansg@gning skal veere os i haende senest 30. september 2026 med dokumentation for
uddannelse, specialuddannelse, tidligere beskaeftigelse m.v. samt udfyldt skema til
bedemmelse af lsegefaglige kompetencer for ansgger til stilling som speciallaege i Region
Midtjylland.

Er du ikke faerdiguddannet, men er ved at afslutte HU-stilling, er du meget velkommen til
at s@ge, blot du angiver, hvornar du er klar til anszettelse.

Anszettelsessamtaler forventes at finde sted i uge 41 2026

Tiltraedelse: 1. november 2026 eller efter aftale

Yderligere information:

Du er meget velkommen til at bes@ge os eller ringe for en uformel snak. Yderligere
information fas ved henvendelse til chefleege Anna Poulsgaard Frandsen, tif. 2035 4596,
e-mail: anafra@rm.dk

Len- og anseettelsesvilkar

Len- og anseettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.

Med henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med ansaettelse af personale m.v., vil
der blive indhentet barneattest i forbindelse med eventuel ansaettelse.

Ansaettelsen sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, Patologi.

Interesserede ansggere, uanset personlig baggrund, opfordres til at sgge stillingen.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemforer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@gger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk
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