
Medarbejder med delvis koordinatorfunktion til Telos –
Holmstrupgård

Vil du kombinere praksisnært arbejde med en central koordinerende rolle?
Brænder du for at støtte unge med psykiske vanskeligheder i overgangen til en mere
selvstændig tilværelse? Har du lyst til både at være en del af det miljøterapeutiske
arbejde og samtidig bidrage til at skabe struktur, sammenhæng og overblik i hverdagen?
Og er du uddannet pædagog, ergoterapeut, sygeplejerske, SOSU-assistent eller
psykomotorisk terapeut - gerne med kendskab til recovery-orienteret rehabilitering og
miljøterapi samt med erfaring inden for psykiatri, så er det måske dig, vi søger til en
kombineret stilling i Telos.
Om Telos
Telos er Holmstrupgårds udslusningstilbud for normaltbegavede unge mellem 18 og 28
år. Tilbuddet rummer i øjeblikket 16 pladser fordelt på tre bofællesskaber og seks
ungdomsboliger. Lige nu er vi i gang med at udvide vores tilbud ved oprettelse af et §
107 tilbud. 
Indsatsen består af individuel støtte samt støtte gennem deltagelse i sociale aktiviteter
med fokus på, at den unge opnår størst mulig selvstændighed. Stillingen opslås i
forbindelse med en udvidelse af vores tilbud.
Telos arbejder ud fra en recovery-orienteret tilgang, hvor vi støtter unge i at udvikle
kompetencer til et selvstændigt voksenliv. 
En kombineret funktion med både mennesker og koordinering
Du bliver en aktiv del af hverdagen sammen med de unge og får samtidig en central rolle
i at sikre struktur, koordinering og administrative processer i afdelingen.
Den miljøterapeutiske del af stillingen udgør gennemsnitligt ca. 15 timer om ugen, mens
den resterende tid anvendes til koordinatoropgaver.
Den miljøterapeutiske del af arbejdet består bl.a. i, at du:
Indgår i arbejdet med de unge•
Støtter de unge i deres personlige udvikling og vej mod øget selvstændighed•
Arbejder recovery-orienteret med fokus på relationer, deltagelse og mestring•
Deltager i sociale aktiviteter og understøtter den unges hverdagsliv•
Samarbejder tæt med kolleger, pårørende og eksterne samarbejdspartnere.•

Som koordinator får du blandt andet ansvar for:
Koordinering og planlægning af afdelings- og statusmøder•
Administrativ understøttelse af afdelingslederen, herunder referatskrivning•
Koordinering af samarbejdet med eksterne aktører og samarbejdspartnere•
Dokumentation og opfølgning•
Planlægning og koordinering, der understøtter den daglige drift og skaber overblik i
afdelingen.

•

Vi søger dig, der:
Har erfaring fra psykiatrien og gerne med recovery-orienteret rehabilitering og miljøterapi•
Trives med både relationsarbejde og administrative opgaver•
Arbejder struktureret, selvstændigt og har et godt overblik•
Har gode skriftlige kompetencer og erfaring med dokumentation•
Gerne har erfaring med en koordinerende funktion•
Er fleksibel og omstillingsparat•
Har kørekort•

Vi tilbyder:
En meningsfuld stilling med mulighed for at kombinere relationsarbejde og koordinering•



Et stærkt tværfagligt fællesskab med høj faglighed•
Supervision og gode muligheder for kompetenceudvikling•
Et internt koordinatornetværk med sparring og videndeling•

Praktisk om stillingen
Stillingen er på 37 timer ugentligt med tiltrædelse den 1. oktober 2026.
Arbejdstiden ligger primært i dagtimerne, men der indgår cirka én aftenvagt om ugen
samt weekendvagt hver fjerde weekend.
Om Holmstrupgård
Holmstrupgård er et højt specialiseret socialpsykiatrisk dag- og døgntilbud for unge
mellem 12 og 23 år (med mulighed for forlængelse til det 30. år). Vi tilbyder
helhedsorienteret pædagogisk og miljøterapeutisk behandling på et psykodynamisk
grundlag. Målgruppen er unge med psykiatriske vanskeligheder som skizofreni,
autismespektrum-forstyrrelser, opmærksomhedsforstyrrelser, depressive tilstande,
spiseforstyrrelser og svær selvskade. Holmstrupgård består af 5 døgnafdelinger,
specialundervisningstilbud og beskæftigelse, udslusning samt flere ambulante
behandlingstilbud. Vi tilbyder en helhedsorienteret pædagogisk og miljøterapeutisk
behandling på et psykodynamisk grundlag.
Der stilles krav om tilfredsstillende børne- og/eller straffeattest. Vi opfordrer alle
interesserede uanset personlig baggrund til at søge stillingen.
Løn og ansættelsesvilkår fastsættes i forhold til gældende overenskomst (SL,FOA, Dansk
Sygeplejeråd, Ergoterapeutforeningen og  DAP Danske Psykomotoriske Terapeuter).
Ansøgningsfrist: 7. august 2026
Samtaler forventes afholdt 17.-18. august 2026.
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte: Afdelingsleder Tekla
Jessen tlf. 2463 9136, mail: Tekla.jessen@social.rm.dk. Kan kontaktes fra d. 03.08 -
05.08 kl. 8-12.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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