Akademisk medarbejder pa uddannelsesomradet i
Praehospitalet

Er du dydgtig til at skabe uddannelsesforlab og leering?

Og er du god til at holde overblik samt skabe fremdrift i udviklingsprocesser?

Sa er det maske lige netop dig, vi leder efter til en nyoprettet stilling i Uddannelse & Kvalitet i
Prashospitalet.

Det preehospitale omrade er i en rivende udvikling, hvilket kraever lgbende og vedvarende behov
for bade grund-, efter- og videreuddannelse pa hgijt fagligt niveau.

Med flere store uddannelsesinitiativer undervejs, har vi nu brug for at styrke vores organisering pa
omradet, ikke mindst for at kunne sikre gode lzeringsforlgb for bade elever, studerende og
medarbejdere i Preehospitalet. Nogle af de initiativer du vil komme til at vaere en del af er udvikling
og etablering af ny professionsbachelor i paramedicin, samt videreudvikling og kvalitetssikring af
vores efteruddannelses univers “Det Praehospitale Akademi” (er du nysgerrig, kan du se lidt mere
her: Det Prashospitale Akademi - Prashospitalet). Herudover vil du fa en central rolle som
projektleder for vores efteruddannelse i psykiatri, hvor vi over de kommende ar vil skulle sikre
kompetenceudvikling af alle Preehospitalets medarbejdere.

Vi tilbyder med andre ord, en spandende nyoprettet stilling, hvor der bade er mulighed for at seette
sit praeg, og hvor der samtidig forventes udvikling i stillingen ift. indhold og ansvarsomrader.

Dine arbejdsopgaver

Dine arbejdsopgaver vil blandt andet veere:

 Procesfacilitering og projektledelse, fx: Projektleder for efteruddannelsesinitiativer indenfor
psykiatri Tovholder for udvikling af forskellige pree- og postgraduate uddannelses- og

leeringsforlgb

+ Radgivning, sparring og vejledning i laeringsmetoder og uddannelsesteori af
bl.a.: Uddannelsesvejledere og undervisere i Praehospitalet Kollegaer i Uddannelse &

Kvalitet Ledelse og ngglemedarbejdere i driftsafdelingerne

Indga i udvikling og drift af forskellige uddannelsesinitiativer, herunder: Ny
professionsbachelor i paramedicin Udvikling og kvalitetssikring af moduler i Det Praehospitale

Akademi Ad hoc, herunder handtering af henvendelser vedr. Uddannelse mv.

Hvem er du?
Vi forestiller os, at du:

+ Har en relevant kandidatuddannelse indenfor uddannelsesomradet, fx uddannelsesvidenskab
eller en sundhedsfaglig baggrund med en uddannelsesfaglig overbygning

+ Har godt styr pa uddannelsesmetoder og leeringsteorier og kan formidle din viden til
kollegaer

- Har erfaring med uddannelsesudvikling og -planlaegning

- Har strategisk forstaelse og kan facilitere leering i et dynamisk miljg

+ Har steerke samarbejdsevner og kan navigere pa tveers af fag, interesser og organisationer

- Har godt overblik og kan skabe fremdrift i en til tider omskiftelig hverdag

« Er fleksibel og selvstaendig med evne til selv at prioritere din tid og dine opgaver

Hvem er vi?

Hos os bliver du en del af en organisation, hvor vi vaegter samarbejde og vidensdeling pa tveers
hejt. Vi hjeelper hinanden — ogséa nar vi til tider lgber staerkt - og har fokus pa, at vi skal have det
sjovt og udvikle os undervejs.

Praehospitalet er en ung organisation i stor udvikling, hvor kulturen er preeget af pionerand og af at
alle vil levere en indsats af hgjeste kvalitet.

Vi prioriterer naerveerende ledelse, medindflydelse og godt kollegaskab, som i vores gjne er centralt
for at sikre et godt arbejdsmiljg. Og som ny hos os sgrger vi for at du far et individuelt
introduktionsforlgb ud fra dine kvalifikationer og kompetencer.

Du vil blive ansat i Uddannelse & Kvalitet, som er en stabsafdeling, der lgser bade uddannelses- og
kvalitetsopgaver pa tveers af Praehospitalet. Vi arbejder hver dag pa tveers af bade faglighed,



kompetencer, geografier og organisationer — hvilket vi ser som en af vores helt store styrker.
Du vil blive en del af afdelingens uddannelsesklynge, og fa et seerligt teet samarbejde med dine
kollegaer her. Herudover vil du skulle meget arbejde sammen med vores ambulancefaglige
vejledere, som i det daglige star for undervisning og vejledning af ambulancepersonalet.

Len- og ansaettelsesforhold

Stillingen er fast pa 37 timer om ugen i Uddannelse & Kvalitet i Preehospitalet med reference til
Kontorchef Stine Roer Bolmgren.

Lan- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til overenskomsten for akademikere eller overenskomst
for ikke-ledende personale pa Sundhedskartellets omrade (protokollat om kandidater).
Arbejdssted er Olof Palmes Allé 34, 8200 Aarhus N. Der ma forventes made- og
uddannelsesaktivitet ude af huset, seerligt i vores uddannelsesfaciliteter pa Kejlstrupvej 99 i
Silkeborg.

Yderligere oplysninger

Hvis du har spargsmal til stillingen, er du velkommen til at henvende dig til:

Kontorchef Stine Roer Bolmgren pa tif. 4014 8320

Specialkonsulent Anne Blenstrup Larsen pa tif. 2112 1752

Du kan lezese mere om
Preehospitalet pa: http://www.ph.rm.dk

Samtaler finder sted Henholdsvis d 6. oktober (1. Samtale) og d. 23. oktober (2. Samtale). Gar
du videre fra 1. samtale, vil der veere en samtale med testkonsulent d 21. oktober.

Sadan ger du
Du kan sgge stillingen ved at klikke pa "Send ansagning/sag jobbet” i stillingsopslaget. Vedhaeft CV
og relevante bilag.

Ansggningsfrist er d. 1. oktober
Opstart den 1. december 2025 eller hurtigst muligt

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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