
Introlæge, Patologi, Laboratorieenheden,
Regionshospitalet Randers

Introduktionssti l l ing i Laboratorieenheden - Patologi,
Regionshospitalet Randers.
Kan du lide at fordybe dig, knække en diagnostisk nød og være med til at stille de
diagnoser, som mange kliniske beslutninger baserer sig på? Så kan det være at du skal
prøve specialet Patologisk Anatomi og Cytologi!
Vi tilbyde en stilling som læge i klassificeret introduktionsstilling til specialet Patologisk
Anatomi og Cytologi. Stillingen er ledige til besættelse pr. 1.november 2026 eller efter
nærmere aftale.
Dine kvalifikationer
Du skal have interesse for det parakliniske felt og være nysgerrig på Patologisk Anatomi
og Cytologi. Du skal have vilje til at træffe selvstændige beslutninger og kunne bevare
overblikket ved komplekse problemstillinger. Du skal have gode samarbejdsevner og
gode kommunikative evner, dvs. være god til at formulere dig både skriftligt og mundtligt. 

Afdelingen
Laboratorieenheden, Regionshospitalet Randers er en afdeling, der består af både
Blodprøver og Biokemi og Patologi. Laboratorieenheden - Patologi betjener
Regionshospitalerne Randers og Horsens samt Sundhedshuset i Grenå samt mange
praktiserende læger og speciallæger i den østlige del af Region Midt.
Vi er i alt ca. 130 ansatte i Laboratorieenheden, heraf er der ca. 45 ansatte i Patologi
med 3 overlæger, 4 speciallæger, 4 uddannelseslæger samt 2 overlægekonsulenter. Vi
arbejder alle på at servicere vores rekvirenter med diagnostik af højeste faglige kvalitet til
gavn for patienterne.
Vores primære arbejdsområder er diagnostik af maligne og benigne sygdomme inden for
gynækologi, gastroenterologi og dermatologi. Afdelingen modtager talrige vævsprøver
hidrørende screeningsprogrammet mod tarmkræft, og har centerfunktion for
undersøgelse af tarmresektater med coloncancer. Afdelingen har regionsfunktion for
screening mod livsmoderhalskræft.
Vi har en årsproduktion på cirka 30.000 histologiske prøver, ca. 1500 non-gynækologiske
cytologiprøver og ca. 100.000 cervixcytologiske prøver. Vores produktion indenfor
histologi indscannes; derfor arbejde vi med mikroskopi digitalt.
Afdelingen prioriterer uddannelse, vejledning og undervisning højt. Afdelingen har haft
inspektorbesøg i november 2023.  Se Inspektorrapporten her: 
https://www.sst.dk/media/21cdcr5a/2023-11-
09__nord__regionshospitalet_randers__laboratorieenheden_patologi__patologisk_anatom
i_og_cytologi__rapport.pdf
Stillingen:
Stillingen byder på en varieret hverdag med både praktisk og teoretisk arbejde og god
mulighed for at erhverve færdigheder inden for makroskopisk og mikroskopisk diagnostik
af vævsprøver på højt fagligt niveau, i et godt og trygt læringsmiljø med gode muligheder
for vejledning og tæt supervision.
Der vil være gode muligheder for relevant kursusdeltagelse, forskning og fokuseret
ophold på andre afdelinger samt også mulighed for at snuse til specialet Biokemi.
Stillingen er en klassificeret 12 måneders tidsbegrænsede ansættelse, og er
fuldtidsstillinger på 37 timer samt vagtfri.
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Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst mellem YL og Danske
Regioner. Ansættelsen er betinget af godkendt KBU-forløb og Autorisation til
selvstændigt virke.
U d d a n n e l s e s p r o g r a m m e t  f o r  I n t r o d u k t i o n s s t i l l i n g e n  f i n d e r  d u  p å
V i d e r e u d d a n n e l s e s r e g i o n  N o r d s  h j e m m e s i d e .
Om den lægefaglige uddannelse på Laboratorieenheden - Patologi, Regionshospitalet
Randers; se her
https://www.fagperson.regionshospitalet-randers.dk/job-uddannelse/uddannelse/oversigt-
over-uddannelser/lage-postgraduat/uddannelsesgivende-afdelinger/patologi/

Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til UKYL og du er også
velkommen til at besøge afdelingen inden du sender din ansøgning.
Kontakt: 
Speciallæge, UKYL Morten Bach Overgaard 
Tel. +45 78422429
morbac@rm.dk
Speciallæge, UKYL Mia Hammer Holck
Tel. +45 78422425
miaholck@rm.dk

Ansøgningsfrist: fredag d. 20. september 2026 kl. 13.00. Der vil løbende blive afholdt
samtaler.

Ansøgningen skal sendes via link ”Søg job/Send ansøgning”.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk
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