Alsidig administrativ medarbejder til
Sundhedsvaesenets Kvalitetsinstitut (Aarhus, Aalborg,
Odense, Kebenhavn)

Sundhedsvaesenets Kvalitetsinstitut (SundK) har vokseveerk, og
vi har brug for en ny administrativ kollega. Braender du for at
gaere en positiv forskel for kolleger, ledelse og
samarbejdspartnere? Sa lzes med her.

Om stillingen

Som administrativ medarbejder vil du indga i stabens administrative gruppe, som leverer
administrativ understgttelse og leser HR- og skonomiopgaver. Vi saetter godt humer,
nysgerrighed og hgj faglighed hgijt, néar vi skal finde vores nye kollega.

Dine primeere ansvarsomrader bliver at:

... sta for SundKs fzelles onboardingprogram

Som ny medarbejder er det afggrende at blive taget godt imod. Derfor har vi i SundK
udviklet et nyt onboardingprogram, som karer i et manedligt rul, og hvor du har det
samlede overblik og tjek pa, at mader er indkaldt, adgange givet og blomster bestilt.

... handtere tilmeldinger og fakturering i Conference Manager

Sundhedsveesenets Kvalitetskonference afholdes arligt med ca. 600 deltagere. Her far du
en central rolle med ansvar for handtering af tiimeldinger og udsendelse af fakturaer
gennem systemet Conference Manager.

... indga i hjemmeside- og intraredaktioner
Du arbejder hjemmevant i digitale systemer, og du vil derfor vaere en del af driften af
hjemmesiden og intranettet med daglige opdateringer og vedligehold af maillister.

... bidrage med nysgerrighed, hjaelpsomhed og god service

| dagligdagen er det vigtigt, at vi hjeelper hinanden pa tveers af matrikler og omrader. Der
opstar leabende nye opgaver, spgrgsmal eller digitale muligheder, som skal handteres.
Her stoatter vi hinanden og byder proaktivt ind med ideer, ressourcer og kompetencer.

Vi tilbyder

Hos SundK bliver du en del af en engageret stab pa 15 kolleger, der speender bredt — fra
kommunikation, events og strategi til gkonomi, HR og jura. Du vil veere en del af Team
HR, Organisation og Portefglje, men vil have teette, daglige samarbejdsrelationer pa
tvaers og med resten af organisationen.

Vi har en uformel og tillidsbaseret kultur, hvor vi hjeelper hinanden, giver plads til initiativ
og fejrer, nar ting lykkes.

Kort sagt: Du far fagligt spaendende opgaver, gode kolleger og fleksible rammer til at fa
dit arbejde — og hverdagen - til at ga op i en hgjere enhed.

Om dig

Du kan nikke genkendende til de fleste af de nedenstaende:

*Du er kontoruddannet og har et par ars erfaring fra en administrativ funktion i en offentlig
organisation, gerne pa HR-omradet



*Du har erhvervserfaring med digital kursus- eller konferenceadministration, gerne i
Conference Manager

*Du har arbejdet pa hjemmesider. Kendskab til Umbraco og EpiServer/Optimizely er en
fordel

*Du arbejder generelt hjemmevant i digitale systemer og laerer gerne nye

*Du formulerer dig klart, praecist og korrekt pa skrift.

*Du arbejder selvsteendigt og er nysgerrig pa at finde gode lgsninger

*Du er en steerk holdspiller og altid parat til at give en hjeelpende hand.

Len og anseettelsesforhold

Stillingen er som udgangspunkt 37 timer pr. uge. Ved den rette ansgger kan der efter
gnske aftales deltid (32-34 timer). Leon- og ansaettelsesvilkar falger geeldende
overenskomst.

Arbejdsstedet vil vaere et af vores kontorer i Aarhus (Hedeager), Odense
(Forskerparken), Kgbenhavn (ved Rigshospitalet) eller Aalborg (NOVI Science Park),
SundK er administrativt forankret i Region Midtjylland, og du vil blive ansat i Region
Midtjylland i Sundhedsveaesenets Kvalitetsinstitut.

Ansggningsfrist

Send os din ansggning, CV og andre relevante dokumenter via vores online system
senest den 20. september. Vi afholder ansaettelsessamtaler den 28. september i Aarhus.
Tiltreedelse 1. december.

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte enhedsleder Tine Bro pa
mobil 2381 0378 eller tinebr@sundk.dk.

Om SundK

Sundhedsveesenets Kvalitetsinstituter en dagsordensaettende aktar inden for
kvalitetsudvikling og prioritering i sundhedsvaesenet og har som mal at skabe synergi
mellem mellem fem kerneomrader:

+Kliniske retningslinjer

+Visitationsretningslinjer

sLandsdaekkende kliniske kvalitetsdatabaser

*Vurderinger og analyser af behandlingsformer og sundhedsteknologier

*Arbejdet med utilsigtede haendelser og Dansk Patientsikkerhedsdatabase

Vi er godt 160 medarbejdere fordelt pa vores fire kontorer i Aarhus, Aalborg, Kgbenhavn
og Odense, som arbejder sammen for at understatte haj og ensartet kvalitet i hele
patientens forlgb. Se mere om Sundhedsvaesenets Kvalitetsinstitut pa vores
hjemmeside SundK.dk

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lsngennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026,
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling, inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk
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