Ambitigse og naervaerende socialpsedagoger sages il
Fogedvaenget

Hgj faglighed styrker bagrnenes livsvaerdi — veer med til at skabe tryghed, udvikling og
meningsfulde hverdage for barn og unge med szerlige behov.

Har du lysten og evnerne til at g@re en afgerende forskel for de bgrn i Danmark, der
indimellem har det allersvaerest i livet? Vi udvider vores normering pa afdelingen og
seger flere uddannede socialpsedagoger, der vil vaere med til at sikre de absolut bedste
rammer for anbragte bgrn og unge pa Fogedvaenget.

Om os og kerneopgaven

Fogedveenget er en specialpadagogisk dggnafdeling med intern skole under
Specialomrade Bgrn og Unge (Region Midt - SBU), beliggende i Hedensted. Vores
malgruppe er barn og unge, primaert med gennemgribende udviklingsforstyrrelser,
autistiske traek og mentalt lavt funktionsniveau. Flere har intet verbalt sprog, og de kan
have udadreagerende adfaerd, nar de faler afmagt.

Vores kerneopgave er at tilbyde en hgijt specialiseret indsats, hvor forudsigelighed, lav-
stimuli og alternativ kommunikation skaber rammen for barnets trivsel, udvikling og
livsmestring. Vi arbejder konsekvent og professionelt ud fra Neuroaffektiv
Udviklingspsykologi (NAU), Low Arousal og LA2-U for altid at se bag om adfeerden og
forsta barnets indefra-perspektiv.

Kan du se dig selv i rollen?

Bgrnene har et absolut behov for rolige voksne, der kan skabe struktur og

genkendelighed. For at trives og lykkes hos os forventer vi, at du:

«Er uddannet paedagog, og at du mader barnet med autenticitet, hjertet og fagligheden
forrest

*Hviler i dig selv og kan bevare roen — ogsa nar tingene spidser til, og barnet har brug for,
at du treekker dig og skaber lav-stimuli

*Arbejder praksisorienteret og ser en eere i bade det paedagogiske relationsarbejde og i
at varetage personlige pleje- og sundhedsfaglige opgaver

*Har lyst til at arbejde systematisk med Tegn til Tale, piktogrammer og faste
dagnstrukturer

*Kan arbejde malrettet med dokumentation, delmal og risikovurderinger i vores
journalsystem

*Kan arbejde fast hver anden weekend

Vi klaeder dig fagligt grundigt pa

Pa Fogedvaenget prioriterer vi din opstart hgjt. For at du kan lande godt i opgaverne,

tilbyder vi:

+Et struktureret introforlab, hvor du i dine fgrste vagter gar som "fglgevagt” uden for
normeringen

*Tilknytning af en fast mentor i op til 3 maneder, som sikrer din opleering i vores
arbejdsgange, paedagogiske didaktik og kultur

Fastlagte og prioriterede opfelgningssamtaler med ledelsen efter bade 4 og 8 uger for at
sikre din faglige udvikling og trivsel

*Et steerkt tvaerfagligt milijg med bl.a. terapeuter, socialraddgivere, leerere og
sygeplejerske, hvor vi har hinandens ryg, samt en ledelse, der er naervaerende og tydelig



Praktisk information og ans@gning

Len- og anseettelsesforhold iht. geeldende overenskomst indgaet mellem
Socialpeedagogerne og Danske Regioner.

Der er tale om faste stillinger pa 37 timer om ugen med blandede dag- og aftenvagter,
samt weekendarbejde.

Ansggningsfrist er d. 22. november 2026.

Tiltreedelse vil veere 1. januar 2027, eller tidligere.

Der indhentes bgrne- og straffeattest ved ansaettelse.

Len- og ansaettelsesforhold iht. geeldende overenskomst indgaet mellem
Socialpaedagogerne og Danske Regioner.

Har du yderligere spgrgsmal til stillingerne, er du meget velkommen til at kontakte
afdelingsleder Thomas Toftgaard Bendtsen pa tIf. 2999 1925

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der sgger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lonkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anseaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/

	Ambitiøse og nærværende socialpædagoger søges til Fogedvænget
	Ambitiøse og nærværende socialpædagoger søges til Fogedvænget


